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Vorbemerkung

Gegenstand der Futurium gGmbH ist es, das Futurium als Ort flr Prasentation
und Dialog zu Wissenschaft, Forschung und Entwicklung zu betreiben. Mit
Ausstellungen und Veranstaltungen sollen zukunftsorientierte wissenschaftliche
und technische Entwicklungen von nationaler und internationaler Bedeutung
sichtbar gemacht und zur Diskussion gestellt werden.

Die Futurium gGmbH wurde im Juli 2014 als Haus der Zukunft gGmbH
gegrindet, die Handelsregistereintragung erfolgte am 03.06.2015. Die
Umbenennung in Futurium gGmbH erfolgte im Juli 2016, die entsprechende
Eintragung im Handelsregister am 19.07.2016. Die Gesellschaft verfolgt
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke in Form der Férderung der
Bildung, der Wissenschaft und Forschung sowie des blrgerschaftlichen
Engagements zugunsten der vorgenannten gemeinnutzigen Zwecke.

Ihre Gesellschafter sind die Bundesrepublik Deutschland (vertreten durch das
Bundesministerium flr Bildung und Forschung), deutsche
Wissenschaftsorganisationen, fihrende Unternehmen sowie Stiftungen.



Bericht mit Entsprechenserklarung fiir das Geschaftsjahr 2020

Die Geschaftsfiuhrung und der Aufsichtsrat der Futurium gGmbH erklaren, dass
den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodex des Bundes in der
Fassung vom 30. Juni 2009 (PCGK) im Geschaftsjahr 2020 grundsatzlich
entsprochen wurde und zuklnftig den Empfehlungen des Public Corporate
Governance Kodex des Bundes in der Fassung vom 16. September 2020 (PCGK)
entsprochen wird.

Von den im Folgenden aufgefuihrten Empfehlungen des PCGK wird seitens der
Gesellschaft momentan noch oder begriindet dauerhaft abgewichen:

Zu 3. Zusammenwirken von Geschiiftsfiihrung und Uberwachungsorgan
Zu 3.1.3

Der PCGK empfiehlt der Geschéftsfiihrung gemdaB § 90 Abs. 2 Nr. 3 AktG, dem
Aufsichtsrat (ber den Gang der Geschéfte, insbesondere Uber den Umsatz und
die Lage der Gesellschaft, mindestens vierteljéhrlich zu berichten.

Die Geschaftsfuhrung berichtet zweimal jahrlich im Rahmen der jeweiligen
Aufsichtsratssitzungen Uber die Tatigkeit der Gesellschaft. Daneben finden
Besprechungen mit dem Aufsichtsratsvorsitzenden statt. Zusatzlich wird in
besonderen Bedarfsfallen ad hoc an den Aufsichtsratsvorsitzenden berichtet.
Spatestens in der nachsten Aufsichtsratssitzung werden die
Aufsichtsratsmitglieder Gber die ad hoc Berichte informiert. Dies wird sowohl von
der Geschaftsfiuhrung als auch dem Aufsichtsrat als ausreichend angesehen. Eine
Anderung im Sinne des PCGK ist nicht vorgesehen.

Zu 4. Geschaiftsfiihrung
Zu 4.3.1

Die Vergiitung der Mitglieder der Geschéftsleitung wird vom Uberwachungsorgan
unter Einbeziehung von etwaigen Konzernbeziigen in angemessener Héhe auf
der Grundlage einer Leistungsbeurteilung festgelegt.

Ein Mitglied der GeschaftsfiUhrung erhalt keine leistungsbezogene
Zusatzvergutung.

Sémtliche Verglitungsbestandteile missen flr sich und insgesamt angemessen
sein. Dies schlieBt im Rahmen des rechtlich Méglichen bei einer verschlechterten
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens auch eine Herabsetzung der Vergltung
ein.

Eine Herabsetzung der Vergltung der Mitglieder der Geschaftsfihrung bei einer
verschlechterten wirtschaftlichen Lage des Unternehmens ist nicht vorgesehen.
Eine Anderung im Sinne der Vorgabe des PCGK ist nicht vorgesehen.



Zu 5. Uberwachungsorgan
Zu 5.1.2
Bei Erstbestellungen soll die Bestelldauer auf drei Jahre beschrankt sein.

GemaB § 14 Abs. 3 der Satzung der Gesellschaft erfolgt die Erstbestellung - wie
etwaige Wiederbestellungen - fir hdchstens funf Jahre. Im Fall der
Erstbestellung ist insbesondere fur den Fall der Nichtbewdhrung des
Geschaftsfuhrers/der Geschaftsfuhrerin eine vorzeitige, einmalig nach drei Jahren
von der Gesellschaft nutzbare, Kiindigungsklausel zu vereinbaren und flr diesen
Fall weitere Gehaltsanspriiche und mdgliche Abfindungszahlungen fir die
restliche (Uber drei Jahre hinausgehende) Vertragslaufzeit ausdricklich
auszuschlieBen. Diese Regelung wurde mit dem Bundesministerium der Finanzen
abgestimmt.

Fur die Mitglieder der Geschéftsleitung soll eine Altersgrenze fiir deren
Ausscheiden aus der Geschéftsleitung festgelegt werden.

Eine feste Altersgrenze fur das Ausscheiden aus der Geschaftsfiuhrung ist aus
Grinden der Verhinderung von Altersdiskriminierung nicht vorgesehen. Eine
Anderung im Sinne des PCGK ist nicht vorgesehen.

Zu 5.2.1

Bei Vorschldgen zur Wahl von Mitgliedern des Uberwachungsorgans soll darauf
geachtet werden, dass dem Uberwachungsorgan nur Mitglieder angehéren, die
Uber die zur ordnungsgeméBen Wahrnehmung der Aufgaben erforderlichen
Kenntnisse, Féhigkeiten und fachlichen Erfahrungen verfiigen und hinreichend
unabhéngig sowie angesichts ihrer beruflichen Beanspruchung in der Lage sind,
die Aufgaben eines Mitglieds des Uberwachungsorgans wahrzunehmen. Es ist auf
eine gleichberechtigte Teilhabe von Frauen hinzuwirken. Dabei sollen die auf
Veranlassung des Bundes gewéahlten oder entsandten Mitglieder des
Uberwachungsorgans in der Regel nicht mehr als drei Mandate in
Uberwachungsorganen gleichzeitig wahrnehmen.

Die Einhaltung der genannten Anforderungen liegt in der Verantwortung der
vorschlagenden Gesellschafter. Aufsichtsrat und Geschaftsfihrung haben kein
Vorschlagsrecht.

Zu 5.2.2

Es soll eine angemessene Altersgrenze fiir Mitglieder des Uberwachungsorgans
festgelegt werden.

Erfahrene Mitglieder mit spezifischem Wissen sollen dem Aufsichtsrat angehoéren.
Daher ist hier eine Altersgrenze nicht geboten.

Zu 6. Transparenz
Zu 6.1

Der Anteil der Frauen im Aufsichtsrat lag zum 31.12.2020 bei 44,4 Prozent (4 von
9 Mitgliedern).



Zu 6.2.1 Vergiitung fiir die Mitglieder der Geschaftsfiihrung

Die Vergutung der Kaufmannischen Geschaftsfuhrerin betrug im Geschaftsjahr
2020 wie folgt:

Dienstbezlge 107.233 €

Beitrage zur Zusatzversorgungskasse des 6ffentlichen Dienstes 2.959 €

Die Vergutung des Direktors:

Dienstbezlge 129.190 €
Persdnliche Gewinnungszulage 24.421 €
Leistungsabhangige Einmalzahlung 9.200 €

Zu 6.2.2 Vergiitung fiir die Mitglieder des Uberwachungsorgans
Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind unentgeltlich tatig.
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